
    Planes, programas y proyectos

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO DE 
INCORPORACIÓN DE LAS 
TIC A LA EDUCACIÓN

NO TIENE 

COORDINADOR PARTICIPANTE 

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Existirá un Equipo de Coordinación compuesto por entre dos y seis profesores definitivos 
seleccionados por el Equipo Directivo. Al comienzo de cada curso, la Dirección del centro, designará al coordinador, entre los 
miembros del Equipo.
Los centros que sólo desarrollan el Proyecto Escuela Tic 2.0 tienen COORDINADOR TIC.
Los CENTROS TIC tienen Coordinador TIC y equipo TIC

REDUCCIÓN HORARIA 
C.E.I.P.: DE 6 A 17 UNIDADES-2H  DE 18 A 26 UNIDADES-3H DE 27 O MAS -5H
CENTROS SECUNDARIA: HASTA 19 UNIDADES-3H   DE 20 A 29 UNIDADES -4H   
DE 30 UNIDADES O MAS – 5H

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTOS BILINGÜES NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR El Coordinador será nombrado de entre el profesorado definitivo de Lengua, preferentemente de 
Lengua Extranjera.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
C.E.I.P.: DE 6 A 17UNIDADES-3H  DE 18 O MAS UNIDADES-5H
CENTROS SECUNDARIA: HASTA 29 UNIDADES-5H     DE 30 UNIDADES O MAS – 6H

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO A LA 
IMPLANTACIÓN DE CICLOS 
FORMATIVOS BILINGÜES 
EN F.P

NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR: Cuando el centro educativo cuente con Sección Bilingüe, el Coordinador será el encargado, 
del Proyecto Bilingüe. Cuando no cuente con Sección Bilingüe, el Director nombrará a un Coordinador de entre el profesorado que 
imparta docencia en los módulos profesionales bilingües del ciclo formativo.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
Coordinador- Le será de aplicación una reducción del horario lectivo semanal 
equivalente al 25% de la que le corresponda al equipo directivo del centro.
Profesorado Ciclos Formativos Bilingües-Contará con una reducción horaria 
de hasta 5 horas, que se distribuirán entre los profesores que impartan los 
módulos en un idioma extranjero. 

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO PARA LA 
IMPLANTACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN DE SIST. DE 
CALIDAD

NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Lo designará el Director de entre los profesores definitivos del equipo de profesorado que lo haya 
suscrito. Su nombramiento será por un curso escolar, con posibilidad de que se prorrogue para cursos sucesivos.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
CENTROS SECUNDARIA: HASTA 19 UNIDADES-3H    DE 20 A 29 UNIDADES -4H   
DE 30 UNIDADES O MAS – 5H

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PLAN DE COMPENSACIÓN 
EDUCATIVA NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Lo designará el Director de entre los profesores definitivos del equipo de profesorado que lo haya 
suscrito. Su nombramiento será por un curso escolar, con posibilidad de que se prorrogue para cursos sucesivos.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
NO TIENE

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PLAN DE AUTOEVALUACIÓN 
Y MEJORA NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Lo designará el Director de entre los profesores definitivos del equipo de profesorado que lo haya 
suscrito. Su nombramiento será por un curso escolar, con posibilidad de que se prorrogue para cursos sucesivos.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
NO TIENE

PLANES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS EDUCATIVOS



PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOSPLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO DE ATENCIÓN A 
LA DIVERSIDAD DE GÉNERO 
(COEDUCACIÓN)

NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Lo designará el Director de entre los profesores definitivos del equipo de profesorado que lo haya 
suscrito. Su nombramiento será por un curso escolar, con posibilidad de que se prorrogue para cursos sucesivos.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
NO TIENE

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO DE INNOVACIÓN 
EDUCATIVA Y DESARROLLO 
CURRICULAR

NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Lo designará el Director de entre los profesores definitivos del equipo de profesorado que lo haya 
suscrito. Su nombramiento será por un curso escolar, con posibilidad de que se prorrogue para cursos sucesivos.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
NO TIENE

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO ESCUELA: 
ESPACIO DE PAZ NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR Lo designará el Director de entre los profesores definitivos del equipo de profesorado que lo haya 
suscrito. Su nombramiento será por un curso escolar, con posibilidad de que se prorrogue para cursos sucesivos.
Instrucciones de 15 de diciembre de 2005. Orden de 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006)

REDUCCIÓN HORARIA 
NO TIENE

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN  RECONOCIMIENTO

PLAN DE AUTOPROTECCIÓN NO TIENE

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15

NOMBRAMIENTO COORDINADOR El Director designará a un profesor, preferentemente, con destino definitivo. Si no es aceptado 
por ningún profesor, recaerá sobre un miembro del equipo directivo. Será por un curso escolar y se podrá prorrogar por declaración 
expresa. Se debe nombrar una persona suplente. Es obligatoria la participación para todos en el centro.

HORARIO 
Infantil y Primaria: se le asignará el horario destinado a atender la vigilancia 
del recreo, así como el horario no lectivo de obligada permanencia en el 
centro.
Resto de niveles: se le asignará, en su horario no lectivo semanal de obligada 
permanencia, 3 horas de dedicación a esta actividad. 

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROGRAMA DE CALIDAD Y 
MEJORA ORDEN 26-09-2011

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR: No tiene asignado 
REDUCCIÓN HORARIA 
NO TIENE

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROYECTO DE APERTURA

DIRECTOR-
SECRETARIO: 6.95€/H
PROFESOR 
PARTICIPANTE: 
6,95€/H
ORDEN 17-04-2017

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

NOMBRAMIENTO COORDINADOR: El coordinador será nombrado por el Director, oído el Consejo Escolar. Será, preferentemente, un 
miembro del equipo directivo o, en su defecto, un profesor del centro.
PERSONAL PARTICIPANTE: Lo nombra el Director previa solicitud del interesado antes del 15 de julio de cada año.
Orden de 17 de abril de 2017.

REDUCCIÓN HORARIA 
C.E.I.P.: DE 6 A 17UNIDADES-3H  DE 18 O MAS UNIDADES-5H
CENTROS SECUNDARIA: 3 H

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROGRAMA DE 
ACOMPAÑAMIENTO 
ESCOLAR (PROA)

PARTICIPANTES: 
20 €/H

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15

NOMBRAMIENTO COORDINADOR: Existirá un profesor que coordinará el programa, pero no menciona quién lo nombra.
PERSONAL PARTICIPANTE: Lo nombra el Director previa solicitud del interesado antes del 15 de julio de cada año.
Instrucciones de 18 de octubre de 2013 de la Dirección General de Participación y Equidad. PROA

REDUCCIÓN HORARIA 
El Programa se desarrolla por la tarde, durante dos días a la semana, dos 
horas cada día.

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PLAN DE IGUALDAD ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES EN 
EDUCACIÓN

COORDINADOR

Infantil y Primaria: mérito equivalente al de Coordinador de Ciclo (1 PUNTO PARA CONCURSO DE TRASLADOS)
Secundaria: mérito equivalente al de Jefatura de Departamento (1 PUNTO PARA CONCURSO DE TRASLADOS)

NOMBRAMIENTO COORDINADOR: Será designado por el Director, a propuesta de la Jefatura de Estudios y oído el Claustro. Será por 
un curso académico.
PERSONAL PARTICIPANTE: Obligatorio en todos los centros. Participa todo el profesorado.
Orden, 15 de mayo de 2006 (BOJA de 25/05/2006)

HORARIO
Infantil y Primaria: se le asignará el horario destinado a atender la vigilancia 
del recreo, así como el horario no lectivo de obligada permanencia en el 
centro. 
Secundaria: al coordinador se le asignará para el desempeño de su función, 
el horario no lectivo correspondiente a la acción tutorial y a la guardia. Este 
profesor no será designado tutor

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

BIBLIOTECAS ESCOLARES

RESPONSABLE DE BIBLIOTECA EQUIPO DE APOYO

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 

DOCENTES
C.TRASLADOS SELECCIÓN 

DIRECTORES SEXENIOS
PROMOCIÓN 

CUERPOS 
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15 0,20 0,10 20H 0,10

RESPONSABLE DE BIBLIOTECA: Será designado por el Director/a, preferentemente con destino definitivo y que acredite experiencia 
y formación al respecto. Si no acredita dicha formación, el docente designado tendrá que realizarla. El nombramiento se realizará, al 
menos, para dos cursos académicos.

EQUIPO DE APOYO: Será fijado por cada centro docente en función de sus necesidades y del plan de trabajo la biblioteca. Estará 
formado por un mínimo de dos profesores y por un máximo del 25% del profesorado con destino en el mismo centro, perteneciente 
a los cuerpos de la función pública docente. La jefatura de estudios asignará a cada miembro del equipo  de apoyo la dedicación 
horaria oportuna dentro de su horario de obligada permanencia.

Instrucciones de 24 de julio de 2013

HORARIO

 La jefatura de estudios incluirá en el horario semanal de la persona 
responsable de la biblioteca escolar un mínimo de tres horas semanales. 

En Infantil y Primaria será dentro de su horario de obligada permanencia.

En Secundaria se imputará a la parte no lectiva del horario de obligada 
permanencia.

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PLAN DE CONVIVENCIA

COORDINADOR PARTICIPANTE

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 
DOCENTES

C.TRASLADOS SELECCIÓN 
DIRECTORES SEXENIOS

PROMOCIÓN 
CUERPOS 
DOCENTES

Es un Plan obligatorio en todos los centros, por lo que todo el profesorado participar

Decreto 19/2007 (BOJA 02-02-07) 

Orden 18-07-07 (BOJA 08-08-07)

REDUCCIÓN HORARIA 

PLAN /PROYECTO/
PROGRAMA RETRIBUCIÓN RECONOCIMIENTO

PROGRAMA “ EL DEPORTE 
EN LA ESCUELA”/ESCUELAS 
DEPORTIVAS

COORDINADOR

C.TRASLADOS  SELECCIÓN DIRECTORES SEXENIOS PROMOCIÓN CUERPOS       
DOCENTES

0,50 0,15 30H 0,15

NOMBRAMIENTO COORDINADOR: El coordinador será designado por el Director de entre el profesorado definitivo, 
preferentemente de entre los que imparten el área de Educación Física. Será por un curso escolar, prorrogable por declaración 
expresa. Si ningún profesor del centro pudiera hacerse cargo de la Coordinación del Programa, el Director adoptará las medidas 
oportunas para contar con un Técnico Deportivo que, preferentemente, pertenezca a la comunidad educativa o a su entorno, a 
través de entidades colaboradoras o mediante la contratación con empresas del sector.
Instrucciones de la Dirección General de Participación e Innovación Educativas 2009-2010
Instrucciones 15 de diciembre de 2005.
Orden 21 de julio de 2006 (BOJA nº 149 de 03-08-2006

REDUCCIÓN HORARIA 

El Programa se desarrolla por la tarde, durante dos días a la semana, dos 
horas cada día.

RECONOCIMIENTO DE PROGRAMAS DESARROLLADOS CON ANTERIORIDAD A  2013/14 (INSTRUCCIONES DE 30 DE JUNIO DE 2014)

PROGRAMAS RECONOCIMIENTO COORDINACIÓN RECONOCIMIENTO PARTICIPACIÓN

RED ANDALUZA DE ECOESCUELA A efectos de provisión de vacantes: 0,5 p

A efectos de sexenios: 30h

A efectos de provisión de vacantes: 0,2 p

A efectos de sexenios: 20hKIOTO-EDUCA (LÍNEA DE REDUCCIÓN DE GASES DE EFECTO INVERNADERO)

KIOTO-EDUCA(LÍNEA DE SENSIBILIZACIÓN AMBIENTAL Y PROPUESTAS DIDÁCTICAS PARA EL 
DESARROLLO DEL CURRÍCULO)

A efectos de sexenios: 30h A efectos de sexenios: 20h

CRECE CON TU ÁRBOL

CUIDEMOS LA COSTA

JARDINES BOTÁNICOS

EDUCAVES

A NO FUMAR ¡ME APUNTO!

RECAPACICLA

APRENDE A SONREIR

FORMA JOVEN

ALIMENTACIÓN SALUDABLE

MIRA

PREVENCIÓN DE LA DROGODEPENDENCIA (DI NO/Y TÚ, ¿QUÉ PIENSAS?/PREVENIR PARA VIVIR

EDUCACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA

PLAN DE CONSUMO DE FRUTA EN LA ESCUELA



PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS

PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS 
convocados por la Resolución de 25 de junio de 2018 de la Dirección General de Innovación y Formación del Profesorado y regulados por las Instrucciones de 30 de junio de 2014 de 

la Secretaría General de Educación y por las Instrucciones Complementarias de 15 de julio de 2015 de la Secretaría General de Educación  y Formación Profesional

PROGRAMAS NIVEL 1 (PL) RECONOCIMIENTO COORDINACIÓN RECONOCIMIENTO PARTICIPACIÓN

EDUCACIÓN AMBIENTAL (ALDEA). RED ANDALUZA DE ECOESCUELAS

A efectos de provisión de vacantes: 1 p

A efectos de sexenios: 30h

A efectos de reconocimiento en la selección para 
directores: 0,15 p

A efectos de provisión de vacantes: 0,5 p

A efectos de sexenios: 20

A efectos de reconocimiento en la selección para 
directores: 0,10 p

PROYECTO LINGÜÍSTICO DE CENTROS

VIVIR Y SENTIR EL PATRIMONIO

COMUNICACIÓN LINGÜÍSTICA. PROYECTO LINGÜISTICO DE CENTRO

DIGITAL. PROGRAMA DE DIGITALIZACIÓN DE CENTRO

PROGRAMAS NIVEL 2 (PL) RECONOCIMIENTO COORDINACIÓN RECONOCIMIENTO PARTICIPACIÓN

CRECE CON TU ÁRBOL

A efectos de provisión de vacantes: 0,5 p

A efectos de sexenios: 30h

A efectos de reconocimiento en la selección para 
directores: 0,15 p

A efectos de provisión de vacantes: 0,2 p

A efectos de sexenios: 20h

A efectos de reconocimiento en la selección para 
directores: 0,10 p

CUIDEMOS LA COSTA

CULTURA EMPRENDEDORA

EDUCACIÓN AMBIENTAL. ALDEA. PROYECTO TEMÁTICO

EDUCACIÓN AMBIENTAL EN LA RED DE JARDINES BOTÁNICOS. 

EDUCAVES

KIOTO-EDUCA

RECAPACICLA

EDUCACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA

MINIEMPRESAS EDUCATIVAS

ALIMENTACIÓN SALUDABLE

A NO FUMAR ¡ME APUNTO!

HABITOS DE VIDA SALUDABLE-CRECIENDO EN SALUD-FORMA JOVEN

PROGRAMAS CULTURALES-VIVIR Y SENTIR EL PATRIMONIO

PREVENCIÓN DE LA DROGODEPENDENCIA Y ADICCIONES (DI NO/Y TÚ, ¿QUÉ PIENSAS?/
PREVENIR PARA VIVIR?

FORMA JOVEN EN EL ÁMBITO EDUCATIVO

PLAN DE CONSUMO DE FRUTA EN LA ESCUELA

CLÁSICOS ESCOLARES

COMUNICACIÓN LINGÜÍSTICA-COMUNICA

CREATIVIDAD LITERARIA

FAMILIAS LECTORAS

PROGRAMA DE APOYO A LAS BLIBLIOTECAS ESCOLARES(SÓLO13-14)

PROGRAMAS NIVEL 3 (PL) RECONOCIMIENTO COORDINACIÓN RECONOCIMIENTO PARTICIPACIÓN

APRENDE A SONREIR (SÓLO EN EL CURSO 13/14 ES CONSIDERADO DE NIVEL 2)

A efectos de sexenios: 30h A efectos de sexenios: 20h

PROGRAMAS CULTURALES. AULA DE CINE-AULA DJAQUE

LA CIUDAD AMABLE

MIRA (SÓLO EN EL CURSO 13/14 ES CONSIDERADO DE NIVEL 2)

EDUCACIÓN AMBIENTAL EN LA RED DE JARDINES BOTÁNICOS

EDUCAVES




