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ACTUACIONES DE LA DIRECCION

La direccion de los centros publicos que imparten ensefianzas de Segundo Ciclo de Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Educacion Secundaria tendra que realizar las siguientes actuaciones en relacion con la
Organizacion y funcionamiento de la biblioteca escolar durante el curso escolar 2022-2023:

1. DESIGNACION DE RESPONSABLE Y EQUIPOS DE APOYO. ASIGNACION DE HORARIO

La direccidn del centro designara y registrara en Séneca una persona docente funcionaria del Cuerpo de
Maestros o de Profesores de Ensefianza Secundaria como responsable de la biblioteca escolar,
preferentemente con destino definitivo, que acredite experiencia y formaciéon en organizacion y
funcionamiento de las bibliotecas escolares, y, al menos, por dos cursos académicos.

En consecuencia, la persona propietaria definitiva que durante el curso académico 2021 - 2022 fuese
designada por primera vez responsable de la biblioteca en su centro, ha de seguir ejerciendo esta labor
durante el curso 2022 - 2023.

Si la direccidn del centro estimase que su desempefio durante el curso 2021 - 2022 no fue adecuado o por
causa justificada no puede seguir desempefiando sus tareas, podria designar como responsable a otra
persona docente funcionaria, preferentemente con destino definitivo y con formacion y experiencia en el
ambito de las bibliotecas escolares.

Si la persona responsable designada no acreditase la formacion y experiencia requeridas para la asuncion
de tal responsabilidad, deberia realizar la formacion pertinente.

Asimismo, registrara en Séneca al profesorado que conformara el equipo de apoyo estara formado por un
maximo del 25% del profesorado con destino en el centro, perteneciente a los cuerpos de la funcidn publica
docente.

La jefatura de estudios asignara a la persona responsable y a cada miembro del equipo de apoyo la
dedicacion horaria oportuna dentro de su horario, segun establecen las Instrucciones de 24 de julio de 2013.

2. GRABACION DE DATOS EN SENECA

La direccion del centro educativo registrara del 1 al 30 de septiembre de 2022 en el Sistema Séneca los
datos relativos al profesorado participante en la organizacion y funcionamiento de la biblioteca escolar.

Registrado el profesorado participante en el sistema de gestion de centros Séneca, la direccion del centro,
de acuerdo con la persona responsable designada, a quien le asignara el perfil de Coordinador/a de
Programa Educativo, cumplimentard en Datos Asociados la pantalla Adscripcion a la Red Profesional
2022/2023.
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2.1. GRABACION DEL PROFESORADO PARTICIPANTE

La direccion del centro educativo registrara del 1 al 30 de septiembre de 2022 en el Sistema Séneca los
datos relativos al profesorado participante en la organizacién y funcionamiento de la biblioteca escolar:
persona responsable y miembros del equipo de apoyo.

Grabacion del Profesorado Participante

o Perfil:
Direccién

e Ruta:
Séneca/ Centro/ Organizacion y funcionamiento de bib. Esc./
Participantes/ Seleccionar afio académico: 2022-2023/ Seleccionar
Sector/ Ahadir/ Marcar/ Aceptar

e En primer lugar debe grabarse al Equipo de apoyo. Grabado este, se
procedera a grabar al/la Responsable.

Acceso al sistemay grabacion de Participantesk

FO
. « Centro

Numero total de registros: 1

Gestion de Bibliotecas

y
Escolares

Cuestionarios

En el mend Opciones,
pique en Participantes

| Planificacion

Certificaciones de Matriculas Datos Asociados

Memorias anuales

Memoria informativa = =
[ ranes yProgramas Educativos ESC para Cerra

Dependencias
| Equipamiento

Libro de Visitas de la Inspeccién

Libro de Visitas Asesoria

Planes de Centro

Proceso de Autoevaluacion y Mejora +

Evaluaciony supervision de centros
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Primero se grabara el Equipo de apoyo:
. _____________________________________________________________________________________________________|]
Grabacion del Equipo de Apoyo

e Peffil:
Direccidn

e Ruta:
Séneca/ Centro/ Organizacion y funcionamiento de bib. Esc./
Participantes/ Seleccionar afio académico: 2022-2023/ Seleccionar
Sector: Equipo de apoyo/ Afiadir/ Marcar/ Aceptar

El/la Responsable NO debe grabarse como miembro del Equipo de apoyo

Grabacion del Equipo de Apoyo

*.EE‘(‘e(m .......

HH Y RELACION DE PARTICIPANTES

o o

Datos Generales

e Seleccione Afo

Cuestionarios 2022-2023 i {

| antcacon o]\ — . Académico 2022 -2023

Certificaciones de Matriculas

Org-Fun Bibliotecas Escolares

Memoria informativa

| Planes y Programas Educativos

Responsable
Dependencias
I Equipamiento
Libro de Visitas de la Inspeccion Eactos
Libro de Visitas Asesori 1
— e = Sector al que pertenece el participante: Se lec C I O n e S eCtO r
Planes de Centro
IPmnsodnAmnmluaciﬁnqu‘nn ¥ Eq .p d p y
|Sup|rvisiﬁny¢vah|:uéndectmms n Equipo de apoyo u I O e a O O
edu.
Cualquiera [ Equipo de apoyo |




Grabacion del Equipo de Apoyo

A & = 8 & ¢ elﬂlreccién,

PARTICIPANTES POR SECTOR

» Centro

Datos Generales

I Titulos ¥
Afo académico:
Cuestionarios 2022-2023
I Planificacion &
Convocatoria de:

Certificaciones de Matriculas

Org-Fun Bibliotecas Escolares
Memoria informativa

Imm y Programas Educativos T Responsable P i q U e e n e I. i

Dependencias

Sector:

S
— | |- Afadir

Libro de Visitas de la Inspeccion

Libro de Visitas Asesoria
Planes de Centro

l Proceso de Autoevaluacion y Mejora  +

Supervision y evaluacion de centros
edu.

I Prevencién de Riesgos Laborales ¥

NO EXISTEN DATOS

Premios y Concursos.

Grabacion del Equipo de Apoyo

A @ = 8 & ¢ ecu

PARTICIPANTES DE UN PROGRAMA EDUCATIVO

Marque las casillas
del profesorado

bliotecas Escolares

— - seleccionado para
| “"8duipo de apoyo

| Planes y Programas Educativos
Fecha de fin curso Fecha

Dependencias B 0 Pasaporte la completo?  Certificacion

omo d de
participacién *  participacion *
| Equipamiento +
Libro de Visitas de la Inspeccion
01/09/2022 31/08/2023 .
Libro de Visitas Asesoria P I q u e e n e l
Pheisis i Bintics 01/09/2022 31/08/2023

Cuestionarios

| Planificacion +

¢Participa
durante el

Proceso de Autoevaluacion y Mejora  +

icono Aceptar

31/08/2023
Supervisién y evaluacién de centros —
edu.

01/09/2022 31/08/2023
Prevencion de Riesgos Laborales +

Organizacién y funcionamiento de blib. esc ) 01/09/2022 31/08/2023

Premios y Concursos
01/09/2022 31/08/2023
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Una vez grabado el Equipo de apoyo, se procedera a grabar a la persona Responsable (que no ha debido ser
grabada entre los miembros del Equipo de apoyo).

Grabacion del/la Responsable

¢ Perfil:
Direccidn

® Ruta:
Séneca/ Centro/ Organizacion y funcionamiento de bib. Esc./
Participantes/ Seleccionar afio académico: 2022-2023/ Seleccionar
Sector: Responsable/ Afiadir/ Marcar/ Aceptar

Grabacion del/la Responsable
A & = 8 E ¢ @Y o ion,

RELACION DE PARTICIPANTES

Vuelva a la pantalla Relacion de Participantes

Datos Generales

I [ = Seleccione Ano

Certificaciones de Matriculas org-Fun Bib,l;'ecas Escolares AC a d é m i C O 2 O 2 2 i 2 O 2 3

Memoria informativa

I Planes y Programas Educativos

Responsable
Dependencias
I Equipamiento +
Libro de Visitas de la Sacion :
Fe— Seleccione Sector
Sector al que pertenece el participante:
Planes de Centro
e ———— Responsable
Supervisién y evaluacién de centros Equipo de apoyo
edu. Responsable

Prevencion de Riesgos Laborales

{ Responsable

+
rganizacién y funcionamie c
Premios y Concursos |




Grabacion del/la Responsable
A @ = 8 & ¢ em

PARTICIPANTES POR SECTOR

Datos Generales

Afio académico:
Cuestionarios
2022-2023
I Planificacion +
Convocatoria de:
Certificaciones de Matriculas T
Org-Fun Bibliotecas Escolares

Memoria informativa

I Planes y Programas Educativos -

Responsable M 4
Dependencias quue en el. I
I Equipamiento + Bactor

Responsable ~ .
Libro de Visitas de la Inspeccién A n a | r

Libro de Visitas Asesoria

Planes de Centro
Proceso de Autoevaluacion y Mejora  +

Supervisién y evaluacién de centros
edu.

Prevencién de Riesgos Laborales +

Organizacién y funcionamiento de blib. esc.»

NO EXISTEN DATOS

Grabacidn del/la Responsable
~seneca 4 & = 8 8 ¢ @o«n

PARTICIPANTES DE UN PROGRAMA EDUCATIVO

Marque la casilla
del docente

Blliotecas Escolares

seleccionado como

Cuestionarios
| Planificacion +
Certificaciones de Matriculas

Memoria informativa

cParticipa
Planes y Programas Educativos durante el
Fecha de fin =
" o/ dela dela j
Depandencias Pasaporte . rticipacion *  participacion * .
[paies ; |,

S e—— ique en el

01/09/2022 31/08/2023
Libro de Visitas Asesoria o

wee | (s | fICONO ACeptar

Proceso de Autoevaluacion y Mejora  + r

01/09/2022 31/08/2023
Supervisién y evaluacién de centros SSeee— S==
edu.

01/09/2022 31/08/2023
Prevencion de Riesgos Laborales +

Organizacién y funcionamiento de blib. esc. ) 01/09/2022 31/08/2023

Premios y Concursos
01/09/2022 31/08/2023
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2.2. ASIGNACION DEL PERFIL DE COORDINADOR/A DE PROGRAMA EDUCATIVO A LA PERSONA RESPONSABLE

Grabada la persona Responsable, la direccion del centro le asignara perfil de Coordinador/a de programa
educativo.

Asignacion al/la Responsable del perfil de
Coordinador/a de Programa Educativo

Grabada la persona Responsable, se le asignara perfil de Coordinador/a de
programa educativo.

o Perfil:
Direccion

* Ruta:
Séneca/ Personal/ Personal del centro/ Asignacion de perfiles/
Operacion:Asignar/ Perfil: Coordinador/a de programa educativo/ Marcar/
Aceptar

Asignacion del perfil de Coordinador/a de Programa Educativo

s & F <

* Personal

Personal del centro

Ausencias

Asistentes a Cursos de Formacion

Planificacion de la Plantilla

ique en elicono

- Asignacidn del

___perfiles

toma Fecha de
de cese

Profesorado en Practicas

Perfil: Profesorado Especialis| euSFTe l éCC i 2 n Re A ﬁloso 63 Se leCC i O n e Ti 90

Académico de personal
2022 ;2023 wrerROGENTE

Empleado/a

Actividad Formativa

Fondo Social Europeo

Incorporaciones

Teléfono

I Control de presencia




Asignacion del perfil de Coordinador/a de Programa Educativo

A & = &8 & ¢ e (Direccién| )

ACCESOS DEL PERSONAL DEL CENTRO v €

« Personal

Personal del centro ‘ Asignar

« Perfil: q

Asistentes a Cursos de Formacion ‘ Coordinador/a de Programa Educativo v | .
‘ Planificacion de la Plantilla + I C O n O

Perfil: Profesorado Especialista en PT
‘Acuvldadﬁxmma + Nimero total de registros: 2 f \Ce pta r
‘ i B + Seleccionar Programa educativo

Incorporaciones Organizacién y F jento de las Bibli Formacion CEP

Escolares

‘ Seleccién de Directores. + Profesorado

‘ Control de presencia +

Marque la casilla del Responsable al que va a asignar

el perfil de Coordinador/a de Programa Educativo

2.3. CUMPLIMENTACION DE LA PANTALLA DE ADSCRIPCION A LA RED PROFESIONAL 2022/2023

Una vez registrado el profesorado participante en el sistema de gestion de centros Séneca, la direccion del
centro, de acuerdo con la persona responsable designada, cumplimentara en Datos Asociados la pantalla
Adscripcion a la Red Profesional 2022/2023, en la que se solicitan los siguientes datos basicos para el curso
2022/2023:

- Situacion de la biblioteca del centro: A (Situacidn inicial), B (Situacidén de desarrollo medio) o C (Situacion
de desarrollo éptimo y estable).

- Datos de la persona responsable designada: direccion de correo electrénico, experiencia y formacion
previa acreditada.

- Linea de participacion preferente en la Red Profesional a la se adscribira la persona responsable en la Red
Profesional de bibliotecas Escolares: Linea 1 (Tareas técnicas y organizativas), Linea 2 (Educacion en el uso
de la informacion y de los recursos de aprendizaje), Linea 3 (Seleccion de recursos digitales y herramientas
de la web social), Otras lineas (si las propone la Red Provincial y solo para centros cuyas bibliotecas se
encuentren en Situacién C).

10



Pantalla de Adscripcidn a la Red Profesional 2022/2023

Grabado el profesorado participante, la Direccion, de acuerdo con el/la Responsable,
cumplimentara en Datos Asociados la pantalla Adscripcion a la Red Profesional
2022/2023: situacion de la biblioteca del centro, datos del/ la Responsable y linea de
participacion preferente en la Red Profesional.

o Perfil:
Direccidn

e Ruta:
Séneca/Centro/Organizacion y funcionamiento de bib. esc./Datos
Asociados/Adscripcion a la Red Profesional 2022/2023

Datos asociados
A & = 8 8 ¢ e(o .........

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS BIBLIOTECAS ESCOLARES €«

. = Vuelva a la pantalla Organizacion y funcionamiento
I : w*m ___de las bibliotecas escolares
—— | E— = 7
I:;; ’ P En el menu Opciones,
I pique en Datos asociados
|pm.msm ®

Libro de Visitas de la Inspeccion
Libro de Visitas Asesoria
Planes de Centro

Proceso de Autoevaluacion y Mejora  +

Supervision y evaluacién de centros
v edu.
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Adscripcion a la Red Profesional 2022/2023:

A &= 8 8 ¢ @oiw

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

SITUACION DE LA BIBLIOTECA, DATOS RESPONSABLE, Y ADSCRIPCION A LA RED

SITUACION DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR DEL CENTRO

+ Indique la situacion de la biblioteca escolar de su centro:

Parafinalizal, pique
en elicono Aceptar

DATOS DE LA PERSONA

Memoria informativa

Correo, experiencia y formacion en I liotecas exsolares de la persona responsable designada

' Cumplimente todos los
e ... 4CANPOS de cada apartado:
Situacion, Datos Responsable,

Gesionanta como reaponaabis @6 1 bibloteta

| Planes y Programas Educativos
. Indique Ia direccion de correo electrdnico de Ia persona resp

Dependencias = in £ cofieq siecita o e 1E persona Tes
—

Libro de Visitas de la Inspeccion

Libro de Visitas Asesoria

Planes de Centro

Proceso de Autoevaluacion y Mejora

3. SUBSANACION DE DATOS

En el mes de octubre se habilitara un plazo de cinco dias naturales para subsanar incidencias y errores en la
grabacion datos de participantes. El plazo se anunciara en el Portal de Lectura y Bibliotecas Escolares.

ACTUACIONES DE RESPONSABLES Y EQUIPOS DE APOYO

El trabajo de las personas encargadas de la Organizacion y funcionamiento de cada una de las bibliotecas
escolares (responsables y equipos de apoyo) se centrara en:

a) La organizacion y de gestion de la coleccion a través del sistema de gestion en Séneca (Biblioweb
Séneca).

b) La atencidn de los servicios tradicionales.

¢) El mantenimiento del portal digital de la biblioteca y redes sociales, en su caso.

d) La promocién de actividades de fomento de la lectura, de alfabetizacion informacional y
mediatica; de apoyo a programas del centro; y de difusion cultural.

Ademas tendran que realizar las siguientes actuaciones durante el curso escolar 2022-2023:

12
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1. ADSCRIPCION A LA RED PROFESIONAL

Todas las personas responsables se adscribiran como miembros efectivos a la plataforma de la Red
Profesional de Bibliotecas Escolares de sus respectivas provincias, matriculandose en el Aula Virtual de
Formacion del Profesorado, en la que estan alojadas, y participaran preferentemente en la linea de
participacion que se hubiera seleccionado en Séneca. También podran participar en otras lineas.

Para acceder al AVFP, hay que utilizar el usuario IdEA. Para matricularse en la Red, se debe contactar con la
persona responsable de Lectura y Bibliotecas Escolares en la Delegacion Territorial correspondiente.

Aula Virtual de Formacién del Profesorado
A CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Cursos en
abierto

@ Formacion del profesorado U=

[J Cursos en abierto
& Séneca

@ Accesibilidad

[] pescargar la app para dispositivos mavij

O

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Almeria.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Cadiz.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Cérdoba.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Granada.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Huelva.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Jaén.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Malaga.

- Red Profesional de Bibliotecas Escolares de Sevilla.
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https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=943
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=689
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=277
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=55
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=816
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=907
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=892
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/course/view.php?id=872
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/
https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/
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2. ASISTENCIA AREUNIONES

La persona responsable debera asistir a las reuniones de trabajo presenciales o virtuales de la Red de
Bibliotecas Escolares que se pudieran celebrar a lo largo del curso, convocadas por la correspondiente
Delegacion Territorial.

La persona responsable que por primera vez desempefie esta funcion deberd asistir a una reunion,
presencial o virtual, que se celebrara a partir del mes de octubre, finalizados los plazos de grabacion y
subsanacion de datos en Séneca.

3. PLAN DE TRABAJO

Antes del 30 de noviembre de 2022 la persona responsable presentara en la zona correspondiente de la
plataforma de la Red el documento Plan de trabajo de la biblioteca escolar. En la propia zona de la Red se le
asesorara sobre la realizacion de dicho Plan. Se facilitan aqui unas orientaciones para realizar el Plan de
trabajo:

- Plan de trabajo Biblioteca Escolar Linea 1. Orientaciones.

- Plan de trabajo Biblioteca Escolar Linea 2. Orientaciones.

- Plan de trabajo Biblioteca Escolar Linea 3. Orientaciones.

4, MEMORIA ANUAL Y ACTA DE CERTIFICACION

Antes del 30 de junio de 2023 la persona responsable cumplimentara y validara en Séneca la Memoria
anual de la Organizacion y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares del curso 2022/23. Ruta (con perfil
de Coordinador/a de programa educativo):

Séneca/Centro/Organizacion y funcionamiento de bib. esc./Memorias anuales/ Seleccionar afio
académico: 2022-2023/Memoria anual Organizacion y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares
del curso 2022/23/Cumplimentar/Aceptar

La cumplimentacion y validacion en Séneca de la Memoria anual en el plazo habilitado para ello es requisito
para la certificacion de la participacion de responsables y equipos de apoyo.

Cumplimentada la memoria anual en Séneca por la persona responsable, esta realizard y firmara
digitalmente en Séneca el acta de certificacion de la participacién con el visto bueno del director o
directora del centro, que requerird ambas firmas electrénicas (con DIPA o certificado digital). Ruta (con
perfil de Coordinador/a de programa educativo):
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https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/ishare-servlet/content/1fea7e28-1fc7-4c0e-a9b6-9223037787a1
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/ishare-servlet/content/88555499-d2ae-4d89-994e-8e00e4c645e8
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/ishare-servlet/content/4fac4487-dc42-4e33-bd1c-6297f6a8c3c8
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Séneca/Utilidades/Documentos/Centro/Organizacién y funcionamiento de las bibliotecas /Acta de certifi-
cacion de la participacion/Seleccionar afio de participacion: 2022-2023/ Seleccionar participantes/Acep-
tar/Firmar

CERTIFICACION DE LA PARTICIPACION

La participacion de la persona responsable de la biblioteca escolar asi como del equipo de apoyo sera
reconocida por la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional como mérito especifico a
efectos de la promocidn retributiva de los funcionarios y funcionarias docentes (sexenios) y como mérito
especifico en el baremo para la provision de vacantes, promocion docente y desarrollo profesional.

Los modelos de certificacion estaran disponibles en el Sistema de informacion Séneca, establecido en el
Decreto 285/2010 de 11 de mayo, por el que se regula su utilizacién para la gestion del sistema educativo
andaluz.

Realizada y firmada en Séneca el acta de certificacion de la participacion por la persona Responsable y dado
el visto bueno del director o directora del centro, en los Servicios Centrales de la Consejeria se firmaran
electronicamente los certificados individuales para que tengan validez ante otros organismos.

Los certificados individuales de cada participante estaran disponibles accediendo a Séneca, con perfil de
profesorado, a Centro/Premios y proyectos educativos/Certificaciones de participacion.

Asimismo la participacion sera registrada en el sistema de gestion de recursos humanos (SIRhUSE), de
forma que sea tenida en cuenta en el curriculum de cada profesional.

NORMATIVA DE REFERENCIA

- Instrucciones de 24 de julio de 2013, de la Direccidn General de Innovacién Educativa y Formacién del
Profesorado, sobre la organizacidén y funcionamiento de las bibliotecas escolares de los centros docentes
publicos que imparten Educacidn Infantil, Educac.

- Rectificacion de las Instrucciones de 24 de julio de 2013, de la Direccidon General de Innovacién Educativa y
Formacion del Profesorado, sobre la organizacién y funcionamiento de las Bibliotecas de los Centros
docentes publicos que imparten Educacidn Infan.
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